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ประเด็นความเสี่ยง

การทุจริต 
เหตุการณ์ความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

วิธีการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการด าเนินการ 

การน าทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

การน าทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

กลาง 1. จัดท าทะเบียนคุม
ทรัพย์สินของราชการ 
2. เสริมสร้างจิตส านึกใน
การแยกแยะประโยชน์ส่วน
ตนและประโยชน์ส่วนรวม 
3. มอบหมายเจ้าหน้าทีดู่แล
ทรัพย์สินของราชการ 
4. การตรวจสอบทรัพย์สิน 
(ส่วนกลาง) ของราชการเป็น
ประจ าทุกวัน 

1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
เวรรักษาการณ์เพ่ือ
ดูแลรักษาสถานที่และ 
ทรัพย์สินของราชการ 
2. จัดท าทะเบียนคุม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ และทะเบียน 
การตรวจสอบพัสดุ 

การทุจริตการ
เบิกจ่าย 

ราชการได้รับความ
เสียหายจากเงินที่ถูก
ทุจริต 

กลาง 1. ควบคุม ก ากับดูแลให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบการเบิกจ่ายเงินและ
การคลังอย่างเคร่งครัด 
2. จัดฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายที่เก่ียวข้อง
ในการปฏิบัติงาน 
3. สร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบที่เก่ียวข้อง
กับการเบิกจ่ายและชี้ให้เห็น
โทษของการกระท าความผิด 

ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตาม
การท างานอย่างใกล้ชิด 
มีการสอบถามและ
ก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 

การตรวจรับงานจ้าง เจ้าหน้าที่เอ้ือ
ประโยชน์ให้แกผู้
รับจ้างรายใดรายหนึ่ง 
ท าให้การตรวจรับ
งานจ้างไม่เป็นไปตาม
รูปรายการ 

กลาง ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม
และติดตามการท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบถามและ
ก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

1. จัดท าความสั่ง
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจ
รับงาน 
2. ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตาม
การท างานอย่างใกล้ชิด 
มีการสอบถามและ
ก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 

 


